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Prot. n. 262508/2024  

 

 

Selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato di 80 unità per l’area dei 

funzionari, famiglia professionale funzionario gestionale, da destinare ai processi di 

selezione, valutazione, formazione e sviluppo delle risorse umane (bando di concorso 

n. 226940 del 13 maggio 2024) – Rettifica bando di concorso  

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA  
 

in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme richiamate nel seguito del presente atto, 

 

DISPONE 

 

la modifica del bando di concorso in epigrafe con aumento del numero dei posti 

disponibili, come da tabella che segue che sostituisce integralmente quella di cui al 

punto 1.1 del bando: 

Codice concorso RU 

Numero dei posti 148 

Ripartizioni posti 

Direzione Regionale Abruzzo  6  

Direzione Regionale Basilicata  4  

Direzione Regionale Calabria 6  

Direzione Regionale Campania  6  

Direzione Regionale Emilia-Romagna 7  

Direzione Regionale Friuli-Venezia Giulia 4  

Direzione Regionale Lazio  11  

Direzione Regionale Liguria 6  

Direzione Regionale Lombardia 12  

Direzione Regionale Marche 6  

Direzione Regionale Molise 4  

Direzione Regionale Piemonte 7  

Direzione Regionale Puglia 6  

Direzione Regionale Sardegna 5  

Direzione Regionale Sicilia    7  
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Direzione Regionale Toscana 7  

Direzione Regionale Umbria 4  

Direzione Regionale Veneto 10  

Direzione Centrale Risorse Umane 30  

Sedi 

 

La sede di lavoro in ciascuna Regione è la relativa Direzione Regionale, presso 
il capoluogo di Regione. 

La sede di lavoro per la Direzione Centrale Risorse Umane è Roma. 

 

 

Motivazioni 

Con atto n. 226940 del 13 maggio 2024 è stata avviata una selezione pubblica per 

l’assunzione a tempo indeterminato di 80 unità da inquadrare nell’area dei funzionari, 

famiglia professionale funzionario gestionale, da destinare ai processi di selezione, 

valutazione, formazione e sviluppo delle risorse umane.  

In ragione della necessità di incrementare il personale che si occupa dei processi 

sopra descritti, al fine di implementare l’efficienza delle attività connesse, e considerata 

la disponibilità di sufficienti facoltà assunzionali, il presente atto dispone l’aumento dei 

posti previsti per il concorso in questione.  

 

Il presente atto viene pubblicato nel sito internet dell’Agenzia nella sezione 

“Provvedimenti del Direttore dell’Agenzia soggetti a pubblicità legale” ai sensi 

dell’art. 1, comma 361, della legge 244/2007. 

Riferimenti normativi 

a) Attribuzioni del Direttore dell’Agenzia delle entrate: 

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300; 

Statuto dell’Agenzia delle entrate. 

b) Organizzazione interna delle strutture di vertice dell’Agenzia delle entrate: 

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle entrate (art. 2). 

c) Reclutamento del personale: 

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (articolo 71, comma 3, lettera b); 
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Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (articolo 35); 

Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; 

Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle entrate (articolo 15). 

 

Roma, 11 giugno 2024 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA 

Ernesto Maria Ruffini 

Firmato digitalmente 

 


